os Apports

La RDC ne pourra se développer en premier
lieu que gréace aux efforts de ses filles et fils.
Personne ne doit se soustraire et croire que
c’est |'affaire des autres.

L'Organisation des Jeunes pour le Monde
d’Avenir, « 0.J.M.A. » en sigle, soutient que
la jeunesse en général et congolaise en par-
ticulier, doit trouver sa légitimité et son fon-
dement dans la volonté du meilleur avenir.
D’ou elle doit étre capable de favoriser la
prise en charge de nécessiteux et
d’organiser de grands événements, grandes
causeries, mobilisations et sensibilisations,
ateliers, colloques et rencontres tant natio-
naux qu’internationaux comme peuvent se
le permettre avec les jeunes de grands mé-
gapoles de ce monde, de reunifier toute la
jeunesse enfin que tout jeune se sente chez
soi sur I'ensemble du territoire national et
de lutter contre la balkanisation de la Répu-
bligue Démocratique du Congo.

Nous sollicitons l'intervention de I'Etat, col-
laboration, partenariat et I'adhésion de tous
les jeunes, sans exception, pour garantir et
assurer la survie de I'OJMA, qui doit pro-
mouvoir |'idée force d’une jeunesse active
de la Républiqgue Démocratique du Congo.
Car, le pays ne pourra jamais se développer
s’il n'y a pas une jeunesse consciente,
active, ambitieuse et dynamique, dit-on.

res de I'OJMA

1. les bénéficiaires directs :

- Tout enfant de 0 a 17 ans
- Tout jeune, sans excéption de 18 a 35 ans
résidant en RD. Congo.

2. les bénéficiares indirects
( par assistance volontaire ) :

- Tout membre vulnérable de 36 & 45 ans
ayant des enfants ou tuteur légal ou encore
faisant preuve d’une pauvreté intense.
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Qui sommes - nous ?

QUE FAIT L'OJMA POUR LA JEUNESSE ?

COMMENT FONCTIONNE L'OJMA ?

L'histoire de la République Démocratique du Congo est marquée
par un pouvoir violent, la violence morale et physique ont souvent
été utilisées comme moyen d’accéder au pouvoir. Les jeunes n‘ont
généralement jamais connu les droits et les devoirs envers la
nation, la grande masse croupit sous l'inconscience et la misére,
d’ou la responsabilité des jeunes congolais devient de plus en plus
lourde devant leur destin et I'histoire.

Aprés avoir tenu bon tout au long du parcours, en surmontant les
différents obstacles qui jonchent le processus du développement et
la garantie de la maturité, I'OJMA est née d'une solution a beau-
coup d’éclosions sur le plan du développement socio-économique.
Ine reléve doit lutter sans faille contre les principaux handicaps au
a la prise de conscience sociale et nationale, a
I’alphabétisatlon au systéme de |'éducation, au profe55|onnallsme
et a I'amélioration de la vie sociale de la jeunesse.

Création et mission

C’est une ONGD - ASBL a caractére socio-économique et a voca-
tion nationale de la jeunesse, créée le 12 Novembre 2006 a Kins-
hasa, la capitale de la République Démocratique du Congo.

Une initiative de la jeunesse congolaise ayant pour mission
I'accompagnement des initiatives et talents des jeunes dans dif-
férents domaines (un accomplissement qui se fait a travers une
discipline éducative et formative) en vue de leur formation inté-
grale afin que chacun d’eux devienne:

- Une personne modeéle et capable d’aimer son prochain;

- Une personne libre et capable de connaitre ses devoirs en sa
nation et de défendre ses droits;

- Une personne responsable et capable de transformer sa socié-
té;

- Une personne compétente et capable de mieux servir son pays.

Notre spécialité ou spécificité est que nous nous consacrons tota-
lement aux problémes socio-économique de la jeunesse. Tout ce
qui concerne la jeunesse est notre probléme, mais avec certaines
priorités parce que nous devons nous conformer aux objectifs du
millénaire pour le développement (OMD).

Notre vision

L’OJMA veut instaurer une jeunesse active qui offrira a la nation
I'opportunité d’améliorer sa condition de vie. Cela sera traduit
dans |’élaboration de projets et aux actions qui mettront un
accent particulier sur I'éducation, la santé (VIH/SIDA et autres
IST), la conscience sociale et nationale, |'apprentissage
(professionnalisme), et sur le respect de droits de I'enfant et de
la jeunesse.

Nos objectifs

Objectif global :

L’accompagnement des initiatives et talents de jeunes dans diffé-
rents domaines. Nous voulons faire jouer a notre pays le réle
d’accompagnateur de la jeunesse en général, et congolaise en
particulier.

Objectifs spécifiques :

Pour remplir notre mission, les objectifs spécifiques a atteindre
sont les suivants :

v Lutter contre I'inconscience, la paresse et I'analphabétisme parmi
ies jeunes par ies formations éducatives, professionneiies et
bourses d’études tant locales, nationales qu’internationales ;

v Valoriser et diffuser la culture inter jeunesse congolaise par
|"écrit, audiovisuel et par le tourisme ;

v Défendre et répondre (dénoncer les abus) aux droits de I'enfant
et de la jeunesse étant que fils et fille du pays;

v Prendre en charge les orphelins mineurs en situation difficile ;

v Lutter contre les antivaleurs (corruption, banditisme, violation
sexuelle...) parmi les jeunes et dans les milieux scolaires ;

v Propulser la paix et le développement communautaire par la
médiation et les ceuvres philanthropiques liées a la construction
du partenariat inter jeunesse nationale et mondiale pour le déve-
loppement durable et équilibré;

v Lutter contre les IST/VIH-SIDA parmi les jeunes adolescents (par
les préventions aux risques) ;

v’ Lutter contre la pauvreté, chémage et la famine en répondant par

Domaines d’intervention

. Agropastoraux

. Education

. Santé (prévention aux risques des IST/VIH-SIDA)

. Economie (Micro finance/Microcrédits et entreprenariat)
. Protection de I'Enfant

. Culturel et Artistique

. Tourisme

. Sportif

. Technologies appropriées sur TIC, artisanal,...
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Structure organisationnelle

La structure organisationnelle de I'Organisation des Jeunes pour
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Monde d’Avenir, « 0.J.M.A » en sigle, comprend :

. Au niveau National :

Assemblée Générale

Conseil d’Administration (plus de 35 ans)
Coordination (Fondateur et les Cofondateurs)
Comité Administratif (20 a 35 ans)

Au niveau Provincial :

e Assemblée Exécutive Provinciale
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Secrétariat Exécutif
Les Organes Exécutifs spéciaux :
Service de I'Economie et Développement (SED)
Service de Formations Educatives et Professionnelles (SFEP)
Service de la Culture, Arts et Sports (SCAS)
Service des Actions Sociales et Sanitaire/IST-SIDA (SASS)
Service de Protection de I'Enfant (SPE)
Les Organes Exécutifs stratégiques :
Service de la Coopération et Relations Publiques (SCORP)
Service d'Information et Marketing (SIM)
Service de Transports, Techniques et Sécurité (STTS)
. Au niveau de la Ville :
Assemblée Exécutive Locale
Secrétariat de direction
Les Antennes au niveau de Communes, Secteurs, Territoires et
istricts :
Assemblée Exécutive Locale
Comité Exécutif local
. Les Cellules au niveau des quartiers et villages :

Assemblée Exécutive du quartier ou village
Comité Exécutif du quartier ou village.



